STATUTS

Association

COUNTRY 31

Créée le 11 février 1999

Refondus et adoptés a l'unanimité
par le Conseil d’Administration du 5-octobre 2020
et par [Assemblée Générale tenue a distance en date du 10 novembre 2020

ARTICLE 1 — DENOMINATION

1l est fondé entre les adhérents aux présents Statuts une association régie par la loi du 1 juillet 1901 et le
décret du 16 aoiit 1901, ayant pour titre :

Country 31

ARTICLE 2 - BUT

« Cette association a pour but de promouvoir et de développer la Danse Country, sa musique et ses dérivés.
L'association s'interd t toute discussion ou manifestation présentant un caractére politique. »

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : rue Marragon— 31600 OX (commune de MURET)

Il pourra étre transféré par simple décision du Conseil d’administration.

ARTICLE 4 — MOYENS D'ACTION

Les moyens d'action de I’Association sont notamment :

° Les publications et tous supports de communication, les conférences, les réunions de travail, les cours
et activités dispensés et proposés aux adhérents,

. L'organisation de manifestations et toutes initiatives pouvant aider a la réalisation des buts de
I’Association,

° La vente permanente ou occasionnelle de tous produits ou services entrant dans le cadre de ses
activités ou susceptibles de contribuer a leur réalisation,

° L'organisation de festivals, manifestations publiques ou privées ainsi que de soirées entrant dans le

cadre de son action,
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® La présence sur le WEB (site, réseaux sociaux dont Facebook, ...),
° Toute autre action favorisant I'atteinte des objectifs cités dans l'article 2 « But ».

ARTICLE 5 — DUREE DE L’ASSOCIATION

La durée de I'Association est illimitée.

Son exercice social commence le 1* septembre pour se terminer le 31 aoit de chaque année.

ARTICLE 6 — COMPOSITION DE L'/ASSOCIATION

L’Association se compose de :

Membres d'honneur

Membres du conseil d’administration
Membres bienfaiteurs ou donateurs
Membres adhérents.

>  Sont membres d'honneur,
Ceux qui se reconnaissent dans les buts et Statuts de I'Association Country 31,
Qui ont rendu des services signalés a I’Association. Ils sont fréguemment des appuis de sérieux et d'intérét
que développent les actions de I’Association.
IIs sont dispensés de cotisations annuelles.
Ils n‘ont pas le droit de vote aux Assemblées Générales Ordinaire ou Extraordinaire et ne peuvent pas étre
élus au conseil d'administration.

>  Sont membres du conseil d’administration,
Ceux qui se reconnaissent dans les buts et Statuts de I'Association Country 31,
Qui ont rendu des services signalés a I’Association. Ils sont fréquemment des appuis de sérieux et d'intérét
que développent. les actions de [’Association.
Les membres du Corseil d’'administration sont les Administrateurs, élus par Assemblée Générale.

>  Sont membres bienfaiteurs ou donateurs,
Ceux qui se reconnaissent dans les buts et Statuts de I'Association Country 31.
Qui ont accepté, afin de soutenir financierement I’Association, d'acquitter une cotisation annuelle supérieure a
celle due par les membres adhérents, ou simplement, qui adressent régulierement des dons a I’Association.
Le titre est simplement honorifique et ne confére aucun droit particulier : ils n‘ont donc pas le droit de vote
aux Assemblées Génarales Ordinaire ou Extraordinaire.

> Sont membres adhérents,
Ceux qui se reconnaissent dans les buts et Statuts de I'Association Country 31.
Ces personnes ont pris I'engagement de verser une cotisation annuelle définie dans le Réglement Intérieur et
fixée par le conseil d'administration, de payer leurs cours individuels et/ou collectifs ainsi que leurs stages.

» En devenant membre adhérents, d’honneur, bienfaiteur, donateur de I'Association Country 31 et en
acceptant de fait les Statuts et le Réglement Intérieur, tous les membres autorisent l'utilisation de leur image,
fichiers numériques, tirages et supports photographiques et de ce fait, abandonnent au profit de I’Association
Country 31 leur droit et propriété a Iimage pour quelque utilisation que ce soit, dans le respect de la vie
privée de chacun.



ARTICLE 7 — ADMISSION ET ADHESION

Pour faire partie de I’Association, il faut adhérer sans réserve aux présents Statuts, au Reglement Intérieur,
s'acquitter de la cotisation annuelle et accepter le tarif des cours individuels ou collectifs dont les montants
sont fixés par le conseil d’administration ainsi que ceux des stages.

Le Bureau valide les demandes d’adhésion et pourra refuser des adhésions, avec avis aux intéressés.

ARTICLE 8 — PERTE DE LA QUALITE DE MEMBRE

La qualité de membre se perd par :

a) La démission adressée par écrit au président de |’Association

b) Le déces

¢) L'exclusion ou la radiation prononcée par le conseil d’administration, aprés soumission au vote a
mains levées, pour infraction aux présents Statuts et au Reglement Intérieur, pour non-paiement des
cotisations, pour non-paiement du montant des tarifs de cours individuels ou collectifs et/ou des stages, pour
motif portant préjudice aux intéréts moraux et matériels de |’Association ou pour motif grave.

ARTICLE 9 — CONSEIL D’'ADMINISTRATION

*» L'Association est dirigée par un conseil d’'administration, composé au maximum de 15 membres, a jour de
leur cotisation, nommés pour 3 ans, élus en Assemblée Générale par vote a bulletins secrets.

*» La qualité de membre du conseil d'administration se perd par :

- le décés

- la démission

- 'absence a trois réunions successives, sans excuse valablement exprimée.

*» Son remplacement sera effectué par une personne volontaire parmi les membres adhérents a jour de leur
cotisation ainsi que de toute somme due a I'Association, de nationalité francaise et agée d’au moins 18 ans
révolus ou le jour de I'élection.

Cette personne sera élue, au vote a mains levées, par les membres du conseil d'administration a la majorité
des voix des présents, le(la) président(e) ayant voix prépondérante en cas d’égalité et validée par I'assemblée
générale suivante.

Le vote par procuration n'est pas autorisé.

» Le conseil d’administration a pour objet d’organiser et d’animer la vie de I'’Association, dans le cadre fixé par
les Statuts.

» Le conseil d’administration élit, a bulletin secret, pour 3 ans, parmi ses membres, en veillant si possible, a
I'égal accés des hommes, des femmes et des jeunes, un bureau, composé de :

Un(e) Président(e)

Un(e) Trésorier(e)

Un(e) Secrétaire

Un(e) Secrétaire adjointe.

*» Le conseil d’administration se réunit une fois par an et toutes les fois qu‘l est convoqué, dans un délai
raisonnable, par le bureau ou par la demande écrite de la moitié de ses membres.
L'ordre du jour peut 4tre établi par les membres du conseil d’administration.

» La présence de la moitié au moins des membres est nécessaire pour que le conseil d’administration puisse, . ‘;;
délibérer valablement. U
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*» Les décisions sont prises a la majorité des voix des présents, par vote a mains levées. En cas de partage, la
voix du ou (de la) président(e) est prépondérante. Le vote par procuration n’est pas autorisé.

» Les fonctions de membre du conseil d’administration sont bénévoles. Les frais occasionnés par
[‘accomplissement du mandat d’administrateur peuvent soit :

e FEtre remboursés avec fourniture de piéces justificatives et aprés accord du conseil
d’'administration. Les frais kilométriques seront calculés selon un baréme fixé chaque année par
I’administration fiscale (different du baréme kilométrique du salari¢) Ces frais sont intégrés a la
comptabilité et apparaissent dans le bilan financier.

e  De bénéficier de la réduction d’impdt relative aux dons.

A titre exceptionnel, le conseil d'administration pourra se tenir a distance. En cas d'absence de débats oraux,

les délibérations par message électronique sont autorisées. Les documents a valider seront annexés avec la
convocation aux mernbres du CA.

ARTICLE 10 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire se réunit une fois par an.

Elle comprend tous les membres de I’Association a jour de leur cotisation, ainsi que de toute somme due a
I'Association.

8 a 15 jours au moins avant la date fixée, les membres de I’Association sont convoqués par un des membres
du bureau, par voie postale ou électronique et I'ordre du jour est précisé sur les convocations.

Le (la) Président(e), assisté des membres du Bureau, préside [‘assemblée générale ordinaire.
Ne devront étre traitées, lors de I'assemblée générale ordinaire, que les questions soumises a l'ordre du jour.
A titre exceptionnel, 'assemblée générale pourra se tenir a distance. En cas d'absence de débats oraux, les

délibérations par message électronique sont autorisées. Les documents a valider seront annexés avec la
convocation a I'ensemble des adhérents.

ARTICLE 11 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Si besoin est, sur la demande écrite d'un des membres du bureau ou de plus d'un quart des membres du
conseil d’administration, le bureau convoque une assemblée générale extraordinaire. Les conditions de
convocation sont identiques a celles de I'assemblée générale ordinaire.

Si, lors de cette assemblée générale extraordinaire, le quorum n'est pas atteint, il sera tenu une nouvelle
assemblée générale axtraordinaire, 48h apres, sans quorum.

A titre exceptionnel, I'assemblée générale extraordinaire pourra se tenir a distance. En cas d'absence de

débats oraux, les délibérations par message électronique sont autorisées Les documents a valider seront
annexés avec la convocation a I'ensemble des adhérents.

ARTICLE 12 — REGLEMENT INTERIEUR

Un Reglement Intérieur est établi par le conseil d’administration. Refondu par le CA en date du 5/10/2020

Ce réglement est destiné a fixer les divers points non prévus par les Statuts, notamment ceux qui ont trait a
I'administration interne de I’Association. ] L /3
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ARTICLE 13 — VOTE ELECTRONIQUE

Le vote électronique par e-mail est autorisé pour régler des questions simples.

ARTICLE 14 — RESSOURCES DE L'ASSOCIATION

A) Les ressources treditionnelles :
1) Le montant des cotisations annuelles, des cours individuels, collectifs, des stages
2) Les dons manuels
3) Les donations, legs, libéralités
4) Sponscring et mécénat.

B) Les ressources occasionnelies :
1) Appel a la générosité publique
2) Collectes
3) Souscriptions
4) Publipostage ou mailing
5) Remboursement de services
6) Revenus des biens
7) Subventions publiques : Européennes, de I'Etat francais, des départements et des communes
8) Fonds et financements spéciaux.

C) L'organisation de manifestations :
1) Buvettes
2) Loterie, loto, tombola
3) Activité commerciale de I’Association
4) Soirées dansantes
5) Festivals
6) Démonstrations publiques et/ou privées
7) Vide-grenier Country.

D) Toute autre ressource qui ne soit pas contraire aux regles en vigueur.

ARTICLE 15— DISSOLUTION

En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres présents au conseil
d’administration, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par ceux-ci, et l'actif, s'il y a lieu, est dévolu
conformément a l'article 9 de la loi du 1* juillet 1901 et du décret du 16 ao(it 1901.

Les membres de I’Association ne peuvent se voir attribuer, en dehors de la reprise de leurs apports mobiliers
ou immobiliers, une part quelconque des biens de I’Association.

ARTICLE 16 —ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Les cours sont répartis en plusieurs niveaux. Ils sont animés soit par des animateurs diplémés soit par des
animateurs non diplobmés mais ayant une bonne technique de danse. A leurs demandes, les animateurs
pourront faire des stages techniques. Ces stages techniques seront pris en charge par I'association. Pour les
jours de cours enseignés, les réunions et les manifestations organisées par le bureau, les animateurs peuvent
demander soit le remboursement de leurs frais (baréme fixé chaque année par I‘administration fiscale,
different du baréme kilométrique du salarié) soit de bénéficier de la réduction d'imp6t relative aux dons. Ils

devront attester de I'option retenue chaque année. / L /2
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ARTICLE 17 — FORMALITES

Le (la) Président(e), ou la secrétaire mandatée par le (la) Président(e), est chargé de remplir les formalités de
déclarations et de publications prévues par la Loi du 1* Juillet 1901 et par le décret du 16 Ao(it 1901.

Les présents statuts ont été adoptés a 'unanimité par vote électronique en conseil d’administration tenu a
distance le 5 octobre 2020, validés par vote électronique par I'assemblée générale ordinaire le 10 novembre

2020.

A Muret, 17 novembre 2020

Mireille SALAUN

SECRETAIRE




